SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE
SI PNEUMOFTIZIOLOGIE ,,VICTOR — BABES,, CRAIOVA
Str.Calea Bucuresti nr.126;Tel : 0251/543106;Fax:0251/542157

TEMELE - CADRU

pentru proiectul de management

Concursul organizat in data de 9 si 14 si 17 septembrie 2015 pentru ocuparea functiei de
Director Ingrijiri Medicale

1.Imbunatatirea structurii si organizarii spitalului ;
2.Imbunatatirea managementului resurselor umane ;
3.Evaluarea serviciilor de sanatate furnizate de spital ;
4.Analiza situatiei economice-financiare a spitalului ;
5.Evaluarea spitalului din punct de vedere al calitatii;
6.Strategia managementului in domeniul achizitiilor;
7.Strategia managementului in activitatea de investitii;

8.Fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli in vederea eficientizarii activitatii spitalului ;

MANAGER

r—
R

-

As.Univ.Dr.Tufcu Adina Al}d reea




SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE
SI PNEUMOFTIZIOLOGIE ,,VICTOR — BABES ,, CRAIOVA
Str.Calea Bucuresti nr.126:Tel : 0251/543106;Fax:0251/542157

Structura proiectului de management

A. Descrierea situatiei actuale a spitalului.
B. Analiza SWOT a spitalului: puncte forte, puncte slabe, oportunitati si amenintari.
C. Identificarea problemelor critice.
D. Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii facute.
E. Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritara identificata:
1. Scop
2. Obiective-indicatori
3. Activitati
- definire;
- incadrare in timp-grafic Gantt;
- resurse necesare — umane, materiale, financiare;
- responsabilitati;
4. Rezultate asteptate
5. Monitorizare—indicatori
6. Evaluare—indicatori

Candidatii aleg una din temele de mai sus si dezvolta un proiect de management
care vizeaza Spitalul Clinic de Boli Infectioase si Pneumoftiziologie « Victor Babes «
Craiova, intr-un volum de maximum 8-10 pagini, tehnoredactate pe calculator cu font de
14, stil Times new Roman, spatiu 1,5.
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